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Koncepce rozvoje skoly pro roky 2018 az 2023

Motto:

Cilem vzdélani a moudrosti je, aby ¢lovék vidél pred sebou jasnou cestu Zivota, po ni opatrné vykracoval,
pamatoval na minulost, znal pfitomnost a predvidal budoucnost.

Jan Amos Komensky

Koncepce skoly pro pristi ctyrleté obdobi predstavuje Zivy, vyvijejici se materidl dalSiho smérovani Skoly.
Vychazi z pfedchoziho koncepéniho materialu a je zpracovana na zakladé podrobné analyzy souCasného stavu.
Hodnoceni prace ze strany Ceské Skolni inspekce a dobré jméno Skoly mezi kutnohorskou verejnosti je pro nas
dlkazem, Ze nami zvolena cesta je sprdvna. Proto je pro pfristi obdobi tfeba navazat na nastolené postupy
arozvijet je dal vsouladu s aktudlnimi poZadavky spolecnosti, které jsou na kvalitni vychovu a vzdélavani
kladeny.

Nase zakladni skola je nejvétsi Uplna sSkola v Kutné Hore i regionu. V soucasné dobé je kapacitné naplnéna
a Zaky do 1. roCniku pfijimd na zakladé stanovenych kritérii. Soucasti Skoly je Skolni druZina, jejiZ kapacita byla
v minulém obdobi navysena na soucasnych osm oddéleni. Skolni vzdélavaci program navazuje na tradice Skoly,
je pribézné vyhodnocovan a aktualizovan.

Hlavni priority vychovné vzdélavaciho procesu jsou:
- rozvoj osobnosti Zaka
- osvojeni dovednosti v oblasti informacnich technologii
- vytvéreni predpokladl pro komunikaci Zaka v cizich jazycich
- esteticka, dramaticka a sportovni vychova
- celkova proména klimatu Skoly

PEDAGOGICKA OBLAST

Cilem pedagogického procesu je vSestranné a optimalné rozvijet osobnost Zaka, umoZnit mu osvojit si strategie
uceni a motivovat ho pro celozZivotni vzdélavani. Atmosféra ve Skole je pratelskd, pfijemna a vstficna. Prevlada
ohleduplny pfistup, optimismus a oteviena komunikace. Ucitele a vétsSina Zakl respektuji hodnoty skoly, u Zakud
jsou zamérné vytvareny pocity sounalezitosti a hrdosti na svou Skolu, odpovédnost za vysledky své prace. Velka
pozornost je vénovana osobnostni a socialni vychové déti béhem vyucovani i mimo néj. V détech je budovano
védomi, Ze se mohou svobodné vyjadfovat k vécem, které se jich tykaji a tuto moznost vyuZivaji.

Cile pro pristi obdobi:

— pokracovat v profilaci Skoly na matematiku a informatiku
— vytvaret a posilovat vztah Zaka k pfirodovédnym predmétiim a technice
— orientovat se na zaklady programovani a robotiky
—  zvysit efektivitu vyuky anglictiny, vést Zaky k vSestranné oteviené ucinné komunikaci
— rozvijet ¢tenarskou gramotnost Zaku a praci s informacemi ve vSech predmétech
—  preferovat aplikaci modernich efektivnich forem vyuky, podnécovat k tvorivému mysleni a feseni
probléml
— klast diiraz na vzdélavani v souvislostech, uskutecriovat projekty mezi predméty
— rozsifovat smysluplné pouzivani ICT, interaktivnich ucebnic, digitalnich u¢ebnich materiald



— odstupriovat vyuku podle schopnosti a potieb zaka, preferovat individualni pfistup a uzivani
specialnich pedagogickych postup(

— podporovat rozvoj schopnosti Zakd nadanych formou obohacovani udiva, jeho akceleraci a realizaci
podplrného programu

— pouzivat motivacni zpétnovazebni formy hodnoceni (formativni), sebehodnoceni zaku

— velkou pozornost vénovat osobnostni a socidlni vychové zaka, vytvareni jeho pozitivni hodnotové
orientace, vést k uvédomélému dodrzovani pravidel

— vytvaret pozitivni vztah ke komunité Skoly, pocit sounalezitosti a hrdosti

MATERIALNE-TECHNICKA OBLAST

Vybaveni skoly je v soucasnosti velmi dobré. SnaZzime se vychovavat Zaky i vlivem prostredi. Estetické prostredi
uceben i dalSich prostor je nadprimérné. Na jeho Upravé se z velké ¢asti podileji Zaci. VSechny tfidy jsou
pfipojeny kinternetu a vybaveny pocitatem a audiovizualni technikou. BohuZel z ddvodu nedostatecnych
prostorovych podminek jsou vSechny odborné pracovny vyuzivany i jako kmenové tridy. Relaxacni moznosti pro
zaky byly rozsiteny o knihobudky. Didaktické a programové vybaveni Skoly je pribézné doplfiovano na zakladé
pozadavkd vyucujicich. Toto vybaveni plné vyhovuje potfebam vyuky.

Jedinym problémem zacina byt stafi budovy (kotelna, okna, omitky). Tento stav se bohuzel bez vyrazné financéni
pomoci zfizovatele neda fesit.

Cile pro pfristi obdobi:

— vybudovat jazykovou uéebnu

— prabéZné obnovovat vybaveni tfid

— modernizovat a doplfiovat vybaveni Skoly v oblasti didaktické techniky, multimedidlnich uc¢ebnic a ICT
— zkvalitnit a posilit bezpecné a kontrolované pfipojeni mobilnich zafizeni k internetu pro ucitele i Zaky
— udrzovat vysokou uroven estetického prostredi tfid, druziny, skoly a jejiho okoli

— zlepSovat podminky pro relaxacni ¢innosti o pfestavkach

— vybudovat bezbariérovy pfistup do skoly

— provést rekonstrukci kotelny skoly, vyménu oken v budové skoly a tepelnou izolaci ptdnich prostor

PERSONALNI OBLAST

V souvislosti s rlistem poctu zakl a pozadavky inkluze se zvysuje pocet pedagogickych pracovnika, ktefi ve Skole
pracuji. Pedagogicky sbor povaZujeme za kvalitni, vstficny, otevieny modernim trenddm a dalSimu vzdélavani.
Vztahy v ném a celkové spokojenost pedagogl jsou jednou ze silnych stranek Skoly. Vékovy priimér je okolo
40 let, dobre funguje neformalni spoluprace a predavani zkuSenosti. Oporou pro vyucujici, rodice i Zaky je skolni
poradensky tym (vychovni poradci, metodici prevence, speciadlni pedagog a sSkolni psycholog).

Cile pro pfristi obdobi:

— nadadle rozvijet tymovou spolupraci v pedagogickém sboru

— podporovat pratelské klima mezi zaméstnanci Skoly

— udrzet optimalni materidlni podminky pro praci vyucujicich

— motivovat pedagogy k praci s Zaky nad ramec vyuky

— vyrovnat rozdily v kvalité prace jednotlivych vyucujicich

— pedagogicky sbor doplnovat kvalitnimi vyucujicimi, ktefi budou ztotoZznéni s vizi Skoly
— uprednostnovat dalsi vzdélavani formou vzdélavani celé sborovny

— podporovat lektorskou a metodickou ¢innost pedagogt Skoly

SPOLUPRACE S RODICI, VEREJNOSTI, ORGANIZACEMI A ZAHRANICNI SPOLUPRACE

Rodice se podileji na Zivoté Skoly v omezené mire. Dafi se ndm je zapojovat predevsim do mimoskolnich akci.
Komunikace s rodi¢i je efektivni, upfednostriujeme osobni jednéni. Skolska rada se schazi pravidelné, jeji prace
nezUstava pouze na formalni Urovni, jeji ¢lenové se aktivné zapojuji a jsou napomocni pfi FeSeni problému.
Skola spolupracuje velmi dobfe s mnoha organizacemi v regionu, tato spoluprace je pro $kolu pfinosna, ma



nadstandardni uroven diky iniciativé vyucujicich a i nadale se rozsifuje. Tato spoluprdace vhodné doplnuje
vychovné vzdélavaci praci Skoly a predstavuje do budoucna dalsi prilezitosti. Mezinarodni spoluprace ma
dlouholetou tradici, vidime zde prostor pro rozsifeni a navazani novych kontaktd.

Cile pro pfristi obdobi:

— prohlubovat a zkvalitiiovat spoluprdci s rodici, pravidelné je informovat o déni ve Skole, preferovat
vyuZziti modernich komunikacnich prostredk

— uprednostiiovat individualni pohovory a konzultace s rodici za pfitomnosti Zak(

— plnit podminky certifikatu Rodice vitani, ktery byl skole udélen

— pokracovat v realizaci spolecnych akci pro rodice a déti

— zkvalitriovat podminky pro mimoskolni ¢innost zZakl, pokracovat ve spolupraci s mistnimi a
regiondlnimi organizacemi

— nabizet kurzy pro rodice a vefejnost (Centrum vzdélavani, Kurzy pocitacli pro seniory, seminare
bezpecnost na internetu)

— spolupracovat se skolami zapojenymi do sité Pridruzenych Skol UNESCO, propagovat praci této
organizace a jeji myslenky, seznamovat s nimi Zaky i verejnost

— rozvijet spolupraci a vymeénu z4k( se Skolou v Egeru

— zapojit se do realizace mezindrodnich projektl prostfednictvim eTwinningu

— zapojit se do programu Evropské unie Erasmus

EKOMICKA OBLAST

Financni zdroje, které skola od zfizovatele Zad3, jsou v poslednich letech opakované kraceny. Pravidelné ale
obdrzime navySeni na feSeni havarijnich situaci. Prostfedky ze statniho rozpoc€tu urcené na platy jsou
nedostacujici. Nadstandardni praci mnohych vyucujicich neni mozné ocenit odpovidajicim zplsobem. Prace
vyucujicich je fadu let nedocenéna a jsme presvédceni, Ze pokud se situace razantné nezméni, bude v blizké
budoucnosti velky problém obsadit kvalifikované mista u¢itel(. Skola vyuZivé véechny finanéni zdroje efektivné,
planuje odpovédné nakup veskerého zafizeni a vybaveni. Zdroje doplfiuje prostfednictvim vyzev, grantq,
sponzorskych dard a doplrikovou ¢innosti, vyuZiva je vidy smérem k détem.

Cile pro pfristi obdobi:

— nadale vyuzZivat grantd, projektl a vyzev pro financovani aktivit skoly
— vyuZivat sponzorské dary na klicové oblasti rozvoje skoly

zlepSovani budov, zafizeni a okoli Skoly

Soucasti skoly je Skolni druZina. Vizi, ke které sméfuje priace pedagogickych pracovnikd skolni druZiny, je
vytvorit détem v Case po vyucovani bezpecné prostredi, ve kterém budou rady travit ¢as a které bude zaroven
rozvijet jejich tvorivost, podporovat je v aktivhim odpocinku a soucasné vybavit déti potfebnymi dovednostmi
pro smysluplné traveni volného ¢asu.
Nase skolni druZina je soucasti Skoly a v regionu patfi k nejvétsim. Jeji kapacita je 240 zak( a je zcela naplnéna,
v soucasné dobé déti pracuji v osmi oddélenich. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu vychézi ze
Skolniho vzdélavaciho programu skoly a je pribézné aktualizovan a vyhodnocovan.
Hlavni priority vychovné vzdélavaciho programu skolni druziny jsou:

- socialni a osobnostni rozvoj zaku

- osvojeni dovednosti Zak( v oblasti estetické, kulturni a sportovni

- vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, nastoleni efektivni spoluprace a vstticné a bezpecné komunikace

mezi zaky

VYCHOVNE VZDELAVACI OBLAST

Skolni druZina zajistuje zajmové vzdélavani pro zaky Skoly zaméfené na vytvéareni praktickych dovednosti
vyuzitelnych v bézném Zivoté déti. Télovychovné, sportovni a estetické Cinnosti se spolupodileji na formovani
mordlnich, volnich a charakterovych rysli a vlastnosti osobnosti ditéte. Dlraz je kladen na ochranu a
bezpecnost zdravi jako soucasti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, chapanému jako vyvazeny stav télesné,



dusevni a socidlni pohody, zadroven se pfrihlizi k véku déti, jejich schopnostem, fyzické a dusevni vyspélosti a
zdravotnimu stavu.

Cile pro pfisti obdobi:

- pokracovat ve vychovné vzdéldvaci praci formou zdjmovych, vzdélavacich a spontannich cinnosti,
odpocinku a relaxace, vychovnou hrou, ucenim, individudlni praci a motivacnim projektem

- podporovat citlivé vztahy k lidem, vést k oteviené komunikaci

- ucit chranit si své zdravi, upevnovat zasady zdravého Zivotniho stylu

- podporovat citlivy vztah k pfirodé a upevnovat zasady ochrany Zivotniho prostfedi

- rozvijet tvorivost a estetické citéni

- respektovat individualni schopnosti a dovednosti déti

- podporovat vytvareni kompetenci k feSeni problém(, hodnoceni a sebehodnoceni

- vyuzivat spojeni vékovych skupin jako vyhody, kdy starsi pfeddvaji své zkuSenosti a dovednosti
mladsim, vést k vzajemnému respektu

- zaméfit pozornost na Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a respektovat pfitom jejich osobni
zvlastnosti a jejich zapojeni do zajmového vzdélavani, disledné dbat na rovné prileZitosti pro vSechny
déti

- pokracovat v praci s détmi nad ramec zajmového vzdélavani formou pfileZitostnych akci i mimo
prostory druZiny

MATERIALNE TECHNICKA OBLAST

Nase Skolni druZina se nachdzi v moderni budové po kompletni rekonstrukci, prostory jsou vhodné usporadany,
vyzdobeny pracemi déti, vSechna oddéleni jsou dobre vybavena pomUckami a hrackami. Déti se tak po celou
dobu pobytu pohybuji v prostredi, které vyhovuje jejich véku, ve kterém se citi dobfe a edukativné na né
pUsobi. Na rozdil od skoly je u Skolni druZiny bezbariérovy vstup. Rovnéz okoli druziny je postupné obnovovano
a dovybavovano. K dispozici détem je vlastni multifunkéni histé, které umoznuje odpocinek, sportovani, hry. Je
urceno k rdznym zajmovym ¢innostem a hram. Déle druZina vyuZiva venkovni ucebny a skolni dvdr.

Cile pro pfristi obdobi:

- prubéiné obnovovat vybaveni vsech oddéleni a udrZovat vysokou Uroven estetického prostredi vsech
prostor 5D
- pokracovat ve zlepsSeni podminek pro relaxaci déti ve druziné

PERSONALN{ OBLAST

Zajmové vzdélavani v nasi druzZiné zabezpecuje pIné kvalifikovany kooperujici sbor, ktery tvofi pouze Zeny.
Jejich prameérny vék je okolo 45 let. Vychovatelky jsou vstficné k modernim trenddm v zajmovém vzdélavani,
béhem Skolniho roku se Ucastni vzdélavacich akci, nové poznatky prenaseji do své prace. Vyborné funguje
neformalni spoluprace a predavani zkusenosti.

Cile pro pfristi obdobi:

- nadale podporovat a rozvijet tymovou spolupraci a pratelské klima ve druziné
- pokracovat v dalSim vzdélavani zaméreném na nové formy vychovné vzdélavaci prace s détmi

SPOLUPRACE S RODICI, VEREJNOSTI, ORGANIZACEMI
Komunikace mezi vychovatelkami a rodici se uskutecriuje na zakladé partnerstvi a spoluprace. Rodice jsou vzdy
na zacatku Skolniho roku informovani o ¢innosti Skolni druziny pro dany skolni rok, dalsi pfenos informaci se



uskutecriuje pfi kazdodennim styku vychovatelky s rodici déti, dileZité dokumenty a informace pro rodice jsou
aktualné zverejiiovany na nasténkach skolni druziny.

Profesionadlni je také spoluprdce vychovatelek s pedagogy skoly — opét jsou v kazdodennim kontaktu pfi
predavani déti. DruZina ddle spolupracuje s mistnimi organizacemi mésta — napfiklad s méstskou knihovnou,
muzeem Hradek, ...

Cile pro pfristi obdobi:
- udrzZovat plynulou partnerskou spolupraci s rodici déti, vyucujicimi
- snaiit se vtahnou rodice vice do Zivota Skolni druZiny, zapojovat je do ¢innosti
- pokracovat ve spolupraci s mistnimi a regionalnimi organizacemi, vyuZzit je jako pfinos pro dalsi praci
s détmi ve druziné
- nadale organizovat a realizovat celodruZinové akce v pribéhu dalSiho obdobi a podilet se na
reprezentaci Skolni druziny a Skoly na verejnosti

EKONOMICKA OBLAST
Nase druzina vyuZziva vSechny financni prostifedky odpovédné a efektivné, pouZziva je na zlepseni a rozvoj své
¢innosti, na nakup nového vybaveni, pomucek a materialu pro svoji ¢innost.
Cil pro pristi obdobi:
- dale vhodné vyuzivat financnich prostiedkd k odpovédnému zajisténi vhodnych a rozvijejicich
pomucek a vybaveni celé druZiny
- vyuzivat pfipadné vyzvy OPVVV nebo jiné rozvojové programy na posileni financ¢nich prostredkd pro
praci s détmi

Jsme si védomi, Ze naplfiovani koncepcnich zamérd je mozné pouze za situace, kdy je cely pedagogicky sbor
ztotoznény s cili a vizemi sSkoly, Skolu podporuje zfizovatel a rodi¢e zakl chapou a rozumi smérovani Skoly. Pevné
véfime, Ze pro postupné naplnovani stanovenych cild ucini vedeni Skoly i pedagogicky sbor maximum a na konci
Ctyrletého obdobi budeme moci konstatovat dalsi posun skoly a Skolni druZiny smérem k moderni vzdélavaci instituci
pevné zakotvené v mistni komunité, do které chodi vétsina déti rada a je pro né zajimavym mistem rozSifovani jejich
obzor(.

V Kutné Hore dne 31. srpna 2018

Projednano skolskou radou dne 24. zafi 2018

PaedDr. Alena Kotrbova
reditel skoly



